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GABINETE DO PREFEITO

LEI

LEI N°566/2026-GAB Autoriza a concessdo dereajuste salarial aos servidores publicos efetivos da salide e dos

profissionais de cargo de nivel superior da Administracdo Municipal Diretaelnd
LEIl N°566/2026-GAB

“Autoriza a concessdo de reajuste salarial aos servidores publicos efetivos da saude e dos
profissionais de cargo de nivel superior da Administracdo Municipal Direta e Indireta, do
Municipio de Amarante do Maranhdo — MA, no &mbito do Poder Executivo Municipal, em
conformidade com a L el 474/2020 e da outras providéncias.”

VANDERLY GOMES MIRANDA, PREFEITO MUNICIPAL DE AMARANTE DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais;

Faco saber atodos os seus habitantes que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder regjuste de 3,90% (trés virgula noventa
por cento) sobre o salé&rio-base dos servidores publicos efetivos integrantes do quadro da salde do
Municipio de Amarante do Maranhdo/MA, bem como dos profissionais ocupantes de cargos de nivel
superior da Administracéo Publica Municipal direta eindireta, nos termos daLe Municipal n° 474/2020,
com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC.

Par &gr afo Unico. O regjuste previsto no caput ndo se aplica aos servidores cujo salério-base é inferior ao
salario-minimo nacional vigente, hipotese em que incidira exclusivamente o regjuste especifico destinado
a adeguacdo constituciona do vencimento béasico, nos termos do art. 2° desta L ei.

Art. 2°, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder regjuste especifico no percentual de
5,5% (cinco virgula cinco por cento) sobre o salario-base dos servidores publicos efetivos ocupantes dos
cargos de Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Servicos Gerais, Vigia, Digitador, Agente de Vigilancia
Sanitéria, Técnico em Enfermagem, Auxiliar de Servigos em Sallde, Motorista e Auxiliar de Consultorio
Dentério, atualmente fixado em R$ 1.536,74 (mil quinhentos e trinta e seis reais e setenta e quatro
centavos).

81° O regjuste previsto no caput deste artigo aplica-se exclusivamente as categorias nele el encadas, com a
finalidade de adequacdo do salario-base ao valor do salario-minimo nacional vigente, observado o
disposto no art. 7°, inciso 1V, da Constitui¢éo Federal.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica aos cargos de nivel superior nem as demais categorias que ja
percebam saldrio-base igual ou superior ao salario-minimo nacional, as quais permanecem regidas
exclusivamente pelo regjuste previsto no art. 1° desta Lei.

Art. 3°. Os regjustes de que trata a presente lei seraincorporado ao salario-base, tendo como data-base 0
dia 1° de janeiro de 2026.
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Art. 4°. Fica mantido o regjuste anual de 5% (cinco por cento) sobre o valor do vale-alimentacéo, a ser
concedido automaticamente pela Administracdo Publica Municipal no dia 1° de janeiro de cada ano.

Art. 5°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes orcamentérias
proprias, podendo ser suplementadas, se necessario, naforma dalegislacéo vigente.

Art. 6°. EstaLe entraem vigor nadata de sua publicacdo, produzindo efeitos financeiros retroativos a 1°
de janeiro de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMARANTE DO MARANHAO, ESTADO DO
MARANHAO, AOS 04 DIAS DO MES DE MARCO DO ANO DE 2026.

VANDERLY GOMES MIRANDA

PREFEITO MUNICIPAL DE AMARANTE DO MARANHAO-MA

Publicado por: AnaKarolina Vianada Silva
advogada do Gabinete
Cadigo identificador: $IFVEj5ZU5v/

LEI N° 568/2026-GAB ~“Autoriza a concessao de reajuste salarial aos servidores publicos efetivos da Administracgéo
Municipal —segmento administrativo, no ambito do Poder Executivo Municipal,
LEI N° 568/2026-GAB

“"Autoriza a concessdo de reajuste salarial aos servidores publicos efetivos da Administracdo
Municipal — segmento administrativo, no ambito do Poder Executivo Municipal, em confor midade
com a Lei n° 540/2024; altera dispositivosda Lei Municipal n°®540/2024 paratornar orol de cargos
taxativo mediante a remocao de termos genéricos; erevoga expressamente as disposi¢desr efer entes
a cargos de nivel superior da referida Lei Municipal n°® 540/2024, em harmonizacdo com a Lei
Municipal n°® 474/2020, e d4 outras providéncias .

VANDERLY GOMES MIRANDA, ~PREFEITO MUNICIPAL DE AMARANTE DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais;

Faco saber atodos 0s seus habitantes que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado arealizar, apartir de 1° de janeiro de 2026, regjuste
salaria de 6,79% (seis virgula setenta e nove por cento) sobre o salério-base dos servidores publicos
efetivos da Administragdo integrantes do segmento Administrativo do Municipio de Amarante do
Maranh&o, abrangidos pela Lei Municipal n° 540/2024.

§ 1°. O percentual de regjuste fixado no caput deste artigo tem como finalidade primordial garantir que
nenhum vencimento base dos servidores do Segmento Administrativo permaneca abaixo do salério
minimo nacional vigente, em estrita observancia aos principios constitucionais da dignidade da pessoa
humana e do valor social do trabaho, e em face da insuficiéncia do indice inflacionario ordinariamente
aplicado paraatingir tal objetivo, aplicando-se o regjuste conforme Decreto Federal 12.797/2025.

§2° O disposto neste artigo ndo se aplica aos cargos de nivel superior, as quais permanece aplicavel
apenas 0 regjuste previsto naLe n° 474/2020.

Art. 2° Os dispositivos da Lel Municipal n° 540/2024, de 03 de dezembro de 2024, passam a vigorar com
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as seguintes alteracOes, visando tornar o rol de cargos expressamente taxativo e eliminar termos
genéricos, bem como harmonizar as previsdes relativas a cargos de nivel superior:

.70 Art. 1°daLe Municipa n°540/2024 passa avigorar com a seguinte redacao:

"Art. 1°. Para efeito desta Lei, 0 Quadro da Rede Publica Municipal de Ensino do Municipio de
Amarante do Maranhdo — no Segmento Administrativo compreende os cargos cujas atividades estéo
rel acionadas a execucao de atividades e procedimentos administrativos de apoi o a gestdo, especificamente
as de plangamento, administrativas, seguranca, limpeza, informacdo, producdo, servicos gerais e
transporte, conforme o Anexo | destalLei."

[1.? O Anexo | da Lei Municipal n° 540/2024, que dispbe sobre os Grupos Funcionais do Segmento
Administrativo, passaavigorar com as seguintes modificagdes em suas Categorias Funcionais, paraque o
rol de cargos seja exaustivo:

a)? Na Categoria Funcional 1 — Plangamento, gestéo e administrativo, a descri¢ao dos cargos passa a ser
"Administrativo: Administrador, Contador, Economista, Auxiliar Administrativo”;

b)? Na Categoria Funcional 3 — Informética, a descricdo dos cargos passa a ser: "Administrativo:
Digitador, Técnico de Informatica’;

¢)? Na Categoria Funcional 4 — Seguranca, a descricdo dos cargos passa a ser: "Administrativo: Vigia,
Agente de Seguranga’;

d)? Na Categoria Funcional 5 — Transporte, a descricdo dos cargos passa a ser: "Administrativo:
Condutor de Méguina Pesada, Motorista’;

€)? Na Categoria Funcional 6 — Servigos Gerais, a descricdo dos cargos passa a ser: "Administrativo:
Auxiliares de Servicos Gerais (ASG), Merendeiras, Zeladores'.

[11.? O Anexo Il daLe Municipa n° 540/2024, que estabelece a Estrutura e Composi¢éo de Quadro de
Cargos Efetivos e Carreiras dos servidores municipais do segmento administrativo, passa a vigorar com
as seguintes modificagcOes para que o rol de cargos seja taxativo e para a revogagdo expressa das
disposicdes referentes a cargos de nivel superior:

a)? No GRUPO FUNCIONAL BASICO — GFB, Nivel de escolaridade Ensino Fundamental incompleto,
adescricéo dos cargos passaa ser: "Auxiliar de Servicos Gerais; Motorista; Vigilante; Merendeira’;

b)? No GRUPO FUNCIONAL BASICO — GFB, Nivel de escolaridade Ensino Fundamental completo
e/ou ensino médio incompleto, a descricdo dos cargos passa a ser: "Auxiliar Administrativo; Auxiliar de
Servigos Gerais';

¢)? No GRUPO FUNCIONAL MEDIO — GFM, Nivel de escolaridade Ensino Médio completo e/ou
ensino superior incompleto, a descricdo dos cargos passa a ser: "Agente Administrativo; Digitador;
Recepcionista; Motorista’;

d)? Ficam revogadas integralmente as disposicoes referentes ao GRUPO FUNCIONAL SUPERIOR —
GFS, incluindo os cargos de "Assistente Social; Educador Fisico; Nutricionista; Administragdo; Direito;
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Pedagogia’, bem como a condicéo de "Nivel de escolaridade — Ensino superior completo dentro das areas

afins & educagéo”.

IV.? Fica estabelecido 0 seguinte Quadro de Cargos do Segmento Administrativo, consolidando o rol
taxativo parafins de adequacéo a Lei Municipal n° 540/2024:

GRUPO FUNCIONAL ESCOLARIDADE EXIGIDA ROL TAXATIVO DE CARGOS
BASICO (GFB) Ensino Fundamental Incompleto Auxiliar de Servicos Gerals;
Motorista; Vigilante; Merendeira.
BASICO (GFB) Ensino Fundamental Completo ouAuxiliar Administrativo; Auxiliar
Médio Incompleto de Servicos Gerais.
MEDIO (GFM) Ensino Médio Completo ouAgente Administrativo; Digitador;
Superior Incompleto Técnico de Informética;
Recepcionista; Motorista;
Condutor de Maquina Pesada;
Vigia; Agente de Seguranga
Zelador.

8§ 1° A revogacdo de que trataa alinea"d" do inciso |11 deste artigo visa exclusivamente a eliminagdo de
duplicidade legidlativa, uma vez que a criagdo e a regulamentacdo dos cargos de nivel superior ja se
encontram abrangidas e disciplinadas de forma exaustiva pela Lei Municipal n°® 474/2020, de 21 de
dezembro de 2020.

§ 2° Asdisposi¢bes daLe Municipa n°474/2020 permanecerdo plenamente vigentes e aplicaveis atodos
os cargos de nivel superior por ela abrangidos, assegurando a continuidade e a estabilidade da estrutura de
carreira e remuneracdo desses profissionais. A presente alteracdo garante que o rol de cargos de nivel
superior sgja tratado exclusivamente pela legislacdo especifica que ja os contempla de forma detalhada e
completa.

Art. 3°. O regjuste de que trata a presente lei seraincorporado ao salério-base, tendo como data-base o dia
1° dejaneiro de 2026.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lel correrdo a conta de dotagcBes orcamentérias
proprias, podendo ser suplementadas, se necessario, naforma dalegislacéo vigente.

Art. 5°. EstaLei entraem vigor nadata de sua publicacdo, produzindo efeitos financeiros retroativos a 1°
de janeiro de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMARANTE DO MARANHAO, ESTADO DO
MARANHAO, 04 DE MARCO DE 2026.

VANDERLY GOMESMIRANDA

PREFEITO MUNICIPAL DE AMARANTE DO MARANHAO-MA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE HOMOLOGACAO E
ADJUDICACAO DE LICITACAO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 002/2026

TERMO DE ADJUDICAGAO E
HOMOL OGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 041/2026
PREGAO ELETRONICO N° 002/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
para aquisicdo de Ambulancia Tipo A - Simples
Remocéo Tipo pick-up 4x4 de interesse da
Secretaria Municipal de Salde de Amarante do
Maranhé&o - MA.

A Prefeitura Municipal de Amarante do
Maranh&o - MA, representada pela autoridade
competente, o Sr. JANIO MARINHO VIANA -
Secretario Municipal de Fazenda e Gestdo
Orcamentaria, pelo presente instrumento, com
base nalL e n°14.133/2021, adjudica e homologa
0 objeto do Pregéo Eletronico n° 002/2026, em
favor da empresas WA VEICULOS E
CONSTRUCOES LTDA, inscrito no CNPJ n°
30.936.530/0001-07, com sede na Rua Jassitata,
SN, QD1 LT 03 Sala 06, Cardoso, Aparecidade
Goiania - GO, vencedora, com proposta
apresentada no valor tota de R$ 281.890,00
(duzentos e oitenta e um mil oitocentos e
noventa reais), nos termos do artigo 71, inciso
IV dareferidalei.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir
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Publicado por: AnaKarolina Vianada Silva
advogada do Gabinete
Cadigo identificador: jncluh7ghsp20260304110316

integramente as condicbes estabelecidas no
contrato que sera celebrado entre as partes, nos
termos da Lel n° 14.133/2021, bem como a
executar o objeto adjudicado e homologado nos
termos e prazos estipulados. Por fim, autorizo a
publicacdo deste Termo de Adjudicacéo e
Homologacéo do Pregéo Eletrénico n° 002/2026,
no Diério Oficial do Municipio e no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP, para
fins de publicidade e transparéncia, nostermos do
artigo 54 daLe n°14.133/2021.

Amarante do Maranhdo — MA, 04 de marco de
2026.

JANIO MARINHO VIANA

Secretério Municipal de Fazenda e Gestéo

Orcamentaria
Publicado por: Clebio Cardoso Pinheiro

Cadigo identificador: $ulJD/z.jQgk
SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 009/2025
TERMO DE ADJUDICAQAO E
HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 255/2025
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CONCORRENCIA ELETRONICA N° 009/2025

OBJETO: Contratacéo de empresa de engenharia
para execucdo dos servicos complementares
de Construcdo de Creche tipo 2 no povoado
Alvoradinha, Municipio de Amarante do
Maranh&o - MA.

A Prefeitura Municipal de Amarante do
Maranhdo - MA, representada pela autoridade
competente, 0 Sr. JANIO MARINHO VIANA -
Secretario Municipal de Fazenda e Gestdo
Orcamentaria, pelo presente instrumento, com
base nalLei n°14.133/2021, adjudica e homologa
0 objeto da Concorréncia Eletronican® 009/2025,
em favor da empresas G R S COMERCIO E
SERVICOS LTDA, CNPJ n°
44.651.865/0001-93, com sede na Av. Newton
Bello, n° 05, Bairro: Santa Rita — Imperatriz -
MA, vencedora, com valor global vencedora, com
proposta apresentada no vaor de R$
2.182.045,45 (dois milhfes cento e oitenta e
dois mil quarenta e cinco reais e quarenta e
cinco centavos), nos termos do artigo 71, inciso
IV dareferidalei.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir
integralmente as condigbes estabelecidas no
contrato que sera celebrado entre as partes, nos
termos da Lel n° 14.133/2021, bem como a
executar o servico adjudicado e homologado nos
termos e prazos estipulados. Por fim, autorizo a
publicacdo deste Termo de Adjudicacéo e
Homologacdo do Concorréncia Eletronica n°
009/2025, no Dié&rio Oficial do Municipio e no
Portal Nacional de Contratacbes Publicas -
PNCP, para fins de publicidade e transparéncia,
nos termos do artigo 54 da Lei n° 14.133/2021.

Amarante do Maranhdo — MA, 04 de marco de
2026.
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JANIO MARINHO VIANA

Secretario Municipal de Fazenda e Gestao
Orcamentéria
Publicado por: Clebio Cardoso Pinheiro

Cadigo identificador: pej3flimvj20260304110356
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Estado do Maranhéo
PREFEITURA DE AMARANTE DO MARANHAO

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE AMARANTE DO MARANHAQO:06157846000116
SecretariaMunicipal de Administracao

Av. Deputado La Rocque, 1229, Centro, Amarante do Maranh&o - MA
Cep: 65923-000

Vanderly Gomes Miranda

Prefeito Municipal

Waeliton Silva
Secretario Municipal de Administracéo

| nfor magoes: prefeitura@amar ante.ma.gov.br
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